План мероприятий,
направленных на профессиональную ориентацию обучающихся общеобразовательных учреждений 
администрации муниципального образования Веневский район на период 2018-2022 годов
	№ п/п
	Направление деятельности
	Исполнители
	Сроки
	Ожидаемый результат

	1. Правовое обеспечение

	1.1
	Разработка плана мероприятий, направленных на профессиональную ориентацию обучающихся общеобразовательных учреждений Веневского района на период 2018-2022 годов.
	Комитет по социальным вопросам АМО Веневский район, Центр занятости г.Венева,
 МУ «ЦОДСО»
	Январь 2018
	

	2. Организационно-методическое обеспечение

	2.1
	Организация взаимодействия органов управления образования, Центра занятости г.Венева и работодателей по вопросам организации работы по профессиональной ориентации обучающихся общеобразовательных учреждений.
	Комитет по социальным вопросам АМО Веневский район, Центр занятости г.Венева
	2018-2022
	

	2.2
	Организация и проведение ярмарки учебных мест, фестиваля мини- ярмарок для выпускников школ Веневского района

	Общеобразовательные учреждения, Центр занятости г.Венева
	Февраль-апрель
	

	2.3
	Организация встреч со студентами ВУЗов и ССУЗов в общеобразовательных школах МО Веневский район;
	Комитет по социальным вопросам АМО Веневский раон, Общеобразовательные учреждения
	Февраль
	

	2.4
	Проведение уроков профориентации «Мир новых профессий», ролевых игр:
«Диалог о профессиях», «Спящий город» среди учащихся общеобразовательных учреждений по вопросам:
-профессия и ее виды;
-перспективные профессии;
-ошибка при выборе профессии;
-информирование об учебных заведениях в городах Тульской области.

	Общеобразовательные учреждения, Центр занятости г.Венева
	Март-апрель

	

	2.5
	Участие в мероприятиях «Дни открытых дверей»
	Центр занятости г.Венева

	Март-апрель

	

	2.6
	Участие в конкурсах профмастерства
	Центр занятости г.Венева

	Март-апрель

	

	2.7
	Обновление информации на стенд «Уголок занятости», «Моя мечта- профессия»
	Центр занятости г.Венева
	Ежегодно
	

	2.8
	Проведение конкурса сочинений «Радуюсь я: это мой труд вливается в труд моей страны» 


	Комитет по социальным вопросам, Общеобразовательные учреждения


	Март
	

	2.9
	Проведение анкетирования выпускников 9-х, 11-х классов по вопросам планируемого выбора профессии и места дальнейшего обучения «Анкета выпускника»


	Общеобразовательные учреждения
	Февраль-март
	

	2.10
	Проведение тестирования выпускников 9-х, 11-х классов по вопросам планируемого выбора профессии и места дальнейшего обучения: методика «Кейрси», «Дифференциально-диагностический опросник»


	Общеобразовательные учреждения, Центр занятости г.Венева
	В течение года
	

	3. Кадровое обеспечение

	3.1
	Межкурсовая работа с педагогическими и управленческими кадрами по вопросам профессиональной ориентации (готовность педагогических и управленческих кадров к реализации данного направления)


	МУ «ЦОДСО», Общеобразовательные учреждения
	Ежегодно
	

	4. Информационно-методическое обеспечение

	4.1
	Психолого-педагогическое сопровождение профессионального самоопределения, поддержки трудоустройства, адаптации и профессионального роста в соответствии с требованиями регионального рынка труда (индивидуальные и групповые консультации.
	Общеобразовательные учреждения
	В течение года
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